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Abstract: The knowledge on how particular spheres of a brainwork and their influence on absorbing information and
understanding of cognition features is now demanded from a teacher by the contemporary educational environment. On
the basis of educational background and an appropriate attitude of adults here are five minds, that H. Gardner writes
about, developing: disciplinary mind, synthesizing mind, creative mind, respecting mind and moral mind. So, carefully
selected methods of educational — pedagogic work, cooperation atmosphere in a group, schedule adjusted to students’
individual needs and a way of motivating students are factors which can guarantee effective educational process if
respected. Using innovative teaching methods, which are based on efficient usage of the whole brain capability and
refer to students’ multi intelligence (Howard Gardner) contribute to the educational process being more productive.
Adjusting learning to the neurological conditions of the educational process, student’s qualifications and intellectual
capabilities is the future of education.
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potential, minds of the future

Wprowadzenie

Wspotczesne srodowisko wychowawcze wymaga od
nauczyciela wiedzy na temat funkcjonowania poszcze-
gblnych obszaréw mozgu i ich wplywu na przyswajanie
informacji oraz znajomosci wlasciwosci procesow
poznawczych. Trudno$ciami w pracy dzisiejszych peda-
gogdw, nauczycieli sa: niedostateczna wiedza na temat
funkcjonowania poszczegdlnych obszarow mozgu i ich
wplywu na przyswajanie informacji oraz nieznajomos$é
wlasciwosci procesow poznawczych. Z tego wzgledu
nalezy zastanowi¢ si¢, nad wazno$cig neurodydaktyki.
Na gruncie $rodowiska wychowawczego i odpowied-
niego podejscia dorostych rozwijanych jest pieé
umystow, o ktérych pisal H. Gardner: umyst dyscy-
plinarny, umyst syntezujacy, umyst kreatywny, umyst
respektujacy i umyst etyczny. Zatem, efektywny proces
edukacji zapewniajg: odpowiednio dobrane metody
pracy dydaktyczno-wychowawczej, atmosfera wspot-
pracy w grupie, program dostosowany do indywidu-
alnosci uczniow 1 sposdéb motywowania. Stosowanie
innowacyjnych sposobéw nauczania, ktore bazuja na
skutecznym wykorzystaniu mozliwosci calego moézgu
oraz odwolujg si¢ do wielorakiej inteligencji uczniow

(Howard Gardner) oraz przyczyniaja si¢ do efektywnosci
procesu ksztalcenia. Dostosowanie uczenia do neuro-
logicznych uwarunkowan procesu uczenia si¢ oraz
predyspozycji ucznia i jego mozliwosci intelektualnych
jest przysztoscia edukacji.

Edukacja przyjazna mozgowi

Badania nad mézgiem prowadzone s3 obecnie w wielu
osrodkach badawczych na calym $wiecie i obejmuja
wszelkie mozliwe aspekty uczenia si¢. Neuronaukowcy
obserwuja zmiany zachodzace w mdzgu pod wplywem
procesOw uczenia si¢, a te z neuropedagogicznego
punktu widzenia polegaja na zmianach struktury sieci
neuronalnej i sity polaczen synaptycznych. Nauczyciele
powinni umieé¢ oceniaé, jaka warto§¢ maja konkretne
zadania, co aktywizuje uczniéw do pracy i wymusza
aktywnos¢ neuronalna, a co jedynie obcigza ich umysty.
Jak wiadomo, iz ulatwiajac uczniom prace, hamujemy
ich rozw@j. Jedynie efektywna nauka mozliwa jest tylko
wtedy, gdy mozg jest aktywny i wykonuje prace. Dzigki
metodom neurobrazowania wiemy, co wspiera, a co
hamuje proces uczenia si¢, to za$ pozwala na
formulowanie wnioskéw dotyczacych $rodowiska i
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organizacji procesu dydaktycznego. Istnieje wiele prze-
konujacych powodéw, by sadzi¢, ze system nauczania,
pomijajac silne strony moézgu, dzialanie wewngtrznego
uktadu nagrody, detektora nowosci czy wydolnosé
pamigci operacyjnej utrudnia proces uczenia si¢. Dlatego
nauka wymaga tak wiele wysilku i jest odbierana jako
meczace, nudne i mato efektywne zajecie [9].

Rozwijanie inteligencji wielorakich

Wspoblczesna edukacja, mimo wielu zmian w wyniku
reform o$wiatowych nadal nie jest przesigknigta
aktywizujacymi metodami pracy ucznia. Dzisiaj zwraca
si¢ szczegdlng uwage na to, ze wiedza powinna si¢
faczy¢ z praktyka, doswiadczeniem, niestety w wielu
przypadkach sa to wylacznie zatozenia. Celem
dzisiejszej edukacji zdaniem H. Gardnera powinno by¢
wpojenie rozumowania i postepowania wymaganego w
danej dyscyplinie. Jego zdaniem, mimo szczytnych
zalozen, nie udaje si¢ wprowadzi¢ przelomu w
nauczaniu, a problem tkwi réwniez w tym, ze w dalszym
ciaggu nie zauwaza si¢ roznicy miedzy zdobywaniem
wiedzy a mysleniem kategoriami, ktore sa charakte-
rystyczne dla danej dyscypliny. Uczacy si¢ podejmuja
olbrzymi wysitek, by nauczy¢ si¢ na pami¢¢ ogromu
faktow, liczb, wzorow, definicji, termindéw. Tak zdobyta
wiedza, ktora nie jest powtarzana i praktykowana,
szybko im ulatuje. Z czasem posiadaja jedynie
szczatkowe, bezwartoSciowe  informacje. Czyms$
zupelnie  odmiennym  jest myslenie kategoriami
przynaleznymi do danej dyscypliny. Narzuca ona
bowiem charakterystyczne, specyficzne dla niej
podejscie do $wiata. Uczniowie i studenci powinni
obserwowa¢ §wiat, przedstawia¢ klasyfikacje, kon-
cepcje, teorie, nastgpnic poprzez eksperymenty
weryfikowaé posiadang wiedz¢ i zmieniaé ja pod
naciskiem nowych doswiadczen. Kolejny krok jest
analogiczny: osoba, ktora w ten sposob si¢ uczy, nigdy
nie pomyli si¢, co wynikalo z czego, jakie byly
zatozenia, skutki. Ta metoda uczy naukowego myslenia,
uczen za§ jest nie tylko teoretykiem, ale takze
praktykiem, ktéry widzi calg perspektywe wybranej
dziedziny wiedzy, bo krok po kroku jej do$wiadczat.
Metoda ta wymaga o wiele wigcej czasu niz wylozenie
czy podyktowanie  gotowej wiedzy, jednakze
doswiadczenie jej, osobiste do niej dochodzenie kreuje w
uczniu naukowca z duzym zasobem wiedzy, ktorag
potrafi on wykorzysta¢ w praktyce. Ponadto potrafi ja
zweryfikowac 1 kreowaé nowe teorie. Uczacy si¢ dzigki
takiej formie nauczania zaczyna rozumie¢, ze wiedza nie
jest skonczona i jednoznaczna [5].

Nauczyciele nie skupiaja si¢ tylko na jednej dyscyplinie
naukowej, lecz maja kilka przedmiotéw, ktore sa
zawarte w kanonie nauczania. Zdaniem H. Gardnera
czlowiek w przyszlosci powinien mie¢ umiejetnosé
myslenia charakterystycznego dla najwazniejszych
dyscyplin. Zakorzenienie w sobie dyscyplinarnego
myslenia zaowocuje w dorostym zyciu umiejgtnoscia
selekcji informacji, rozrdzniania, ktére z nich sa
wiarygodne, wartoSciowe, jakich ludzi stuchaé¢ i
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wybiera¢ na swoich przywodcow mentorow. Ludzie ,
ktorzy nie posiedli tego typu myslenia, czgsto staja si¢
hipem dla demagogdéw, guru prowadzacych sekty czy
destrukcyjnych organizacji [5].

Howard Gardner napisal, ze najlepszym sposobem, zeby
ukierunkowa¢ umyst na okreslona dyscypling, jest
przejscie w tym kierunku czerech krokéw. Pierwszy
krok obejmuje odnalezienie w dyscyplinie najwazniej-
szych tematow i koncepcji - zaré6wno o tematyce mery-
torycznej, jak i metodologicznej. Kolejnym krokiem jest
praca nad wybranym zagadnieniem i po$wiecenie czasu
na jego doglgbne przestudiowanie. Nastepnie jest
spojrzenie na to zagadnienie z réznych perspektyw. W
tym miejscu uczen zauwaza przewage rozumowania
kategoriami danej dyscypliny nad innymi metodami
zdobywania wiedzy. Gdy do zrozumienia tematu docho-
dzimy z roznych stron, wzrasta wowczas szansa na zro-
zumienie tematu przez wigkszo$¢ uczniow. Kazdy bo-
wiem moze odnalez¢ metode, w ktorej bedzie dobry,
ktéra bedzie go interesowac i zawiedzie go do jego zro-
zumienia. H. Gardner odwotuje si¢ do swojej wezesniej-
szej pozycji Inteligencje wielorakie, w ktorej zauwaza,
ze dobry pedagog, wpajajac najwazniejsze tresci, potrafi
stymulowa¢ rézne typy inteligencji. Takie podejscie
nauczyciela skutkuje tym, Ze jego przekaz dociera do
szerszego grona uczniow. Czlowiek rozwija si¢ w prze-
strzeni siedmiu typow inteligencji: jezykowej, logiczno-
matematycznej, przestrzennej, muzycznej, cielesno-
kinestetycznej, interpersonalnej, intrapersonalnej [5].
Warto wige, stosowa¢ warsztaty, na ktorych beda
rozwigzywane przez ucznidéw nowe problemy podsu-
wane przez nauczyciela. Krokiem jest stwarzanie
uczacym si¢ roznych mozliwosci zaprezentowania
zrozumiatych tresci, gdy uczen ma okazje wykorzystaé
zdobyta wiedz¢ do rozwigzania nowego problemu.
Prowadzenie czestych ¢wiczen, w ktorych uczen moze
si¢ zaprezentowac, podzieli¢ si¢ zdobyta wiedza,
umozliwia nauczycielowi zweryfikowanie, czy rozu-
mienie tematu jest wlasciwe, czy jest ono pelne, a jesli
jest niewystarczajgce, moze on na biezaco wskaza¢ braki
oraz to, w jakim zakresie i w jaki sposobze uzupetni. Jest
to rowniez forma do utrwalenia posiadanej juz wiedzy
[8]. Tak wigc, nalezy przygotowa¢ pedagogow do
zmiany sposobu nauczania i okre§li¢ mozliwy cel do
zrealizowania. Sam rozwdj umystowy jest juz przeciez
syntezg. W celu wyszukania informacji z danej
dziedziny musimy ja zna¢. Umyst dyscyplinarny pomaga
w selekcji informacji i kreatywnym mysleniu. Trzymajac
si¢ znanych wzorcow, nigdy nie bedziemy wiedzie¢, czy
inne rozwigzania nie bytyby bardziej skuteczne [8].
Bardzo wazna w dazeniu do prawdy wprost naukowej i
poszukiwaniu nowych drog rozwoju intelektualnego jest
kooperacja. Nie osiagnie sukcesu - czy w strefie zawo-
dowej, czy na szczeblu szkolnym, ten kto, nie potrafi
rozmawia¢ z ludzmi i z nimi wspolpracowac.
Uczniowie, nauczyciele, pracownicy powinni szanowaé
si¢ wzajemnie. Dzieli¢ wiadomosciami i do$wiadcze-
niem  zyciowym = oraz  wspdlnie  rozwiewaé
uwidaczniajace si¢ przejSciowe watpliwosci. Zadaniem
rodzicow jest uswiadamianie dojrzewajgcemu dziecku,
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ze wartosciq jest czlowiek jako osoba, ze waziny jest
szacunek dla drugiej osoby... Ze wartosciq jest praca i
szkolna nauka [11].

Rozumiejac  korzysci plynace z rozwoju umysh
respektujacego, wiedza, ze istotnym czynnikiem w
szkole jest atmosfera w klasie i relacja miedzy uczniami,
ktora przektada si¢ na wyniki w nauce. Proces uczenia
si¢ jest procesem kognitywno-afektywnym, a nie jak
dotychczas przyjmowano czysto kognitywnym [5].
Latwiej jest zatem wspotpracowac i planowaé przyszte
dziatanie, jesli motywowane jest ono akceptacja ze
strony rowiesnikow 1 pedagogow. Gdy aktywnosé
pozbawiona jest wigkszych napie¢ psychicznych i
sytuacji stresowych, to dane zadanie zostanie wykonane
lepiej, anizeli dlugo utrzymujacy si¢ stan negatywnego
nastawienia grupy wzgledem jednostki. Biologiczny
rozw6] cztowicka charakteryzuje si¢ sktonnoscig do
nasladowania otaczajacych go osob. Komorki lustrzane
dziecka odgrywaja znaczaca role w szkolnej edukacji,
gdzie poczatkowo obserwuje si¢ dane zachowanie, by
potem przejawia¢ podobnag aktywnos¢. M. Spitzer, tak
wyjasnil proces funkcjonowania neuronow lustrzanych:
Struktury lustrzane uaktywniajq sie w mozgach dzieci
automatycznie, gdy obserwujqg one wokol siebie
aktywnos¢ innych o0sob, nastgpnie wzorce te zostajg
zapisane w postaci programow mozliwych zachowan [9].
Dlatego przy efektywnym procesie nauki nalezy zwazy¢
na prezentowana postawe, czy sposob zachowania si¢
nauczyciela, wynikajace z kontaktu uczen- nauczyciel,
relacji interpersonalnej opartej na zaangazowaniu i
wspotpracy. Koncepcja H. Gardnera wskazuje, z tego co
widzg, skoro nie mamy pigutek pokoju ani nie umiemy
neutralizowaé¢ obszarow moézgu lub gendéw odpowie-
dzialnych za agresywne zachowania, to jedyna droge
stanowi szeroko rozumiana edukacja [9].

Dlatego dazenie do wspodlnego celu bez wzgledu na
indywidualny poziom tolerancji czy cechy jednostek
uwiklanych w realne powigzania miedzygrupowe jest
priorytetem przysztosci. Dlatego nie tylko tolerancja jest
wazna, ale i zainteresowanie inno$cig. Dobry nauczyciel
to taki, ktory posiada kompetencje interpersonalne, wie,
jak spostrzega¢ mocne strony wychowankow, jak
zachowywac si¢ tolerancyjnie i by¢ wzorem postawy
szacunku, a celem nadrzednym wychowania, ktory
przyswieca wychowawcy, jest wszechstronny rozwoj
osobowo$ci wychowanka, przy jednoczesnym poszano-
waniu jego godnosci [8].

Istotnym sktadnikiem pracy pedagogicznej jest dbatos¢ o
autentyczny przekaz wartosci uniwersalnych zgodnie z
indywidualng pracg mézgu ucznia. Idea obecnej edukacji
sktania si¢ ku zaszczepieniu norm moralnych przez
pierwotne, naturalne, wrodzone $rodowisko dziecka.
Etyka zachowan niesie warto$¢ autoteliczna, jest
pewnego rodzaju respektem przed $wiatem i zacho-
waniem godnym uwagi. U postaw kazdego rozwoju
moralnego leza praktyczne do§wiadczenia zyciowe, a nie
dobre checi czy zamiary, to wynika z wiedzy w zakresie
neurobiologii i neuroplastycznosci [2]. Za poSred-
nictwem  wiedzy, doswiadczenia  zdobywanego,
personalnego systemu wartosci uprawnieni sg do

promowania wiary w godng przyszlos¢ zawodowa
miodego pokolenia. Jednym z wazniejszych celow
wychowania moralnego, a zarazem podstawowym
zadaniem szkoty... jest ksztaltowanie prawdziwej, a wiec
niezafalszowanej i pozytywnej orientacji Zyciowej
uczniow jako istotnego elementu ich indywidualnosci i
charakteru [2]. Wiedza na temat umystu i rozwoju
mbzgu wigze si¢ z nieocenionymi korzysciami w dal-
szym zyciu, ksztaltowaniem prawidlowych relacji i
nabywaniem moralnosci. Dobre wychowanie skutkuje
poprawnym podej$ciem do otaczajacej rzeczywistosci, w
ktoérej brak miejsca na nieetyczne zachowania w przy-
gotowaniu mtodych ludzi do godnego wspoétistnienia.

Pieé typow umyshu wg H Gardner’a

Wielointeligentna edukacja pozwala dostrzec potencjat
kazdego dziecka, zindywidualizowa¢ jego edukacyjng
aktywnos¢, stworzy¢ srodowisko edukacyjne sprzyjajace
rozwojowi. Jej fundamentem teoretycznym jest teoria
Multiple  Intelligences H. Gardnera [4]. Dzialania
nauczyciela, opierajacego si¢ na zalozeniach koncepcji
wielo inteligentnej edukacji, poprzedzone sg wnikliwa
diagnoza pozwalajaca okresli¢ profil poznawczy
dziecka. Dopetnieniem jest autentyczny dialog podejmo-
wany przez nauczyciela z dzieémi i ich rodzicami.
Edukacja doby wspoétczesnej powinna by¢ edukacja dla
ksztattowania umystow przysztosci. Zgodnie z teoria
inteligencji wielorakich, wszyscy ludzie posiadaja
indywidualne zdolno$ci poznawcze, ktdre autor teorii
okreslit mianem inteligencji. H. Gardner, ktory przez
wiele lat zajmowat si¢ zglebianiem tajnikéw ludzkiego
umystu, opisal na bazie swoich doswiadczen badacza i
psychologa pig¢ typdéw umystow, ktore —jego zdaniem
beda najbardziej potrzebne czlowiekowi przysziosci.
Wielointeligentna edukacja to droga, ktéora moze pro-
wadzi¢ do rozwijania i ksztaltowania réznych typow
umystow, umystéw na miar¢ XXI wieku. Kazdy z pigciu
typéw umystow to nie zdolnos¢, lecz sposob wyko-
rzystania rozumowania, sposob postepowania w szkole
czy miejscu pracy, odwolujacy si¢ do wielorakich
inteligencji. Na problematyke pigciu umystéw nie nalezy
patrze¢ z punktu widzenia psychologa, lecz osoby
wyznaczajacej kierunki na przyszto§¢. Trzy pierwsze
wprowadzone przez Gardnera rodzaje umystoéw mialy
swoOj rodowod w sferze poznawczej, dwa kolejne
powstaty na bazie rozwazania ludzkich warto$ci. Umyst
dyscyplinarny »przyswajanie sposobéw myslenia
zwigzanych z gltéwnymi dyscyplinami naukowymi i
zawodowymi, umiejetnos¢ pilnego przyktadania sig,
systematycznego doskonalenia i regularne wykraczanie
poza formalna edukacje”. Wazne, aby czlowiek
przysztosci posiadat taki poziom umiejetnosci i wiedzy
przynajmniej w jednej dziedzinie, aby mogl znalez¢é sig
w tej dziedzinie w gronie fachowcow. Kompetencje
wymagaja doskonalenia przez cale zycie. Howard
Gardner uwaza, ze cztowiek przyszto$ci powinien umiec
mysle¢ w sposob charakterystyczny dla najwazniejszych
dyscyplin. Kolejny to, umyst syntetyzujacy — umiejet-
nos$¢ selekcji, przetwarzania i korzystania z naj-
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wazniejszych rzetelnych i aktualnych informacji, ktore
czlowiek bedzie umial wybraé¢ $swiadomie sposrod
mnoéstwa dostgpnych. Sortowanie ich, organizowanie w
taki sposob, aby byly uzyteczne i przydatne dla innych
(np. dla ucznidéw), ale takze wzbogacaly zasob wiedzy i
umiejetnosci danej osoby. Umyst kreatywny (tworczy) —
nieszablonowe myslenie, odrzucenie stercotypow,
wykraczanie poza aktualny zaséb wiedzy 1 poza
istniejace syntezy, zeby zada¢ nowe pytania, przedstawic
nowe rozwigzania, wykona¢ nowatorskie dziela, tworzy¢
nowe wizje. Kreatywnos$¢ bazuje na kompetencjach w
przynajmniej jednej dziedzinie, co pozwala na oceng jej
jakoscig raz przydatnosci. Umyst respektujacy
(tolerancyjny) — rozumienie i akceptowanie rdznic dzie-
lacych ludzi i zbiorowosci. Poszukiwanie porozumienia,
to efektywna wspotpraca z kazdym czlowiekiem,
niezaleznie od jego pochodzenia, pogladéw, statusu oraz
wykraczanie poza zwykla tolerancje¢ i polityczna
poprawnos$¢. Umyst etyczny — przestrzeganie naj-
wazniejszych  wartosci niezaleznie od trudnosci,
przeciwnosci, zagrozen. Rzetelne wywiazywanie si¢ z
obowigzkow, zaréwno zawodowych, jak 1 obywa-
telskich. Dazenie do dojrzatosci, prowadzacej do
uzyskania miana autorytetu, stuzacego jakiej$ idei lub
konkretnej sprawie, nawet kosztem wlasnym. Dzi$
trudno jednoznacznie odpowiedzie¢ na pytanie, ktory z
pigciu  umystow przysziosci: umyst dyscyplinarny,
syntetyzujacy, tworczy, respektujacy czy etyczny, bedzie
najbardziej ceniony. Mozna jednak przypuszczac, ze to
umyst syntetyzujacy i umyst kreatywny beda najbardziej
pozadane. Zdaniem Gardnera, inteligencja i charakter to
prawdziwy cel dla edukacji, ale uksztaltowanie
charakterow mtodych ludzi moze si¢ okaza¢ wazniejsze
od wyksztalcenia wybitnych specjalistow w danej
dziedzinie. Niezwykle istotne jest, aby cztowiek posiadat
wybrane cechy kazdego z pigciu umystow przysztosci,
zwigzane z jego cechami osobowymi. Gardner uwaza, ze
rozwoj poszczegolnych umyslow moze, a nawet
powinien, odbywac si¢ jednoczesnie. Od poczatku
powinno si¢ ksztattowaé wszystkie typy umystow, ale w
roznych okresach rozwoju nacisk kladziony na
poszczegodlne umysty powinien by¢ mocniejszy. Gardner
podkresla, ze ,.tych pig¢ umystow powinno dzialaé¢ w
symbiozie” Czlowiek wyposazony w umiej¢tnosci

charakterystyczne dla poszczegdlnych typow umystow,
potrafigcy zintegrowaé je w sobie, bedzie przygotowany
na funkcjonowanie w nieznanej mu przyszlosci i na
niespodziewane zdarzenia. Najwigksze szanse na sukces
zapewni sobie ten, kto najlepiej opanuje ten kwintet
umystow W epoce globalizacji, biologicznej i cyfrowej
rewolucji oraz uczenia si¢ przez cate zycie niezbg¢dne
jest znalezienie odpowiedzi na pytanie: jak uczy¢ i
wychowywaé, by przygotowac¢ dziecko do zycia w
$wiecie, ktorego dzisiaj jeszcze nie znamy [5].

Podsumowanie

Efektywny proces edukacji zapewniaja: odpowiednio
dobrane metody pracy dydaktyczno-wychowawczej,
atmosfera wspotpracy, program dostosowany do
indywidualno$ci ucznidw i sposéb motywacji wycho-
wankow. Uczen nie musi by¢ doskonalym, gotowym
tworzywem do przyswajania wiedzy, lepiej kiedy posia-
da swoiste spojrzenie na $wiat. Niemniej jednak
rzeczywista kreatywno$¢ wymaga dyscypliny. Pedagog
powinien motywowa¢ wychowanka do kreatywnego
myslenia, syntezowania wiadomosci z réznych dyscyplin
naukowych, rozwigzywania trudnosci i do logicznego
wnioskowania. Wartosci, w ktorych wzrasta, uczynia go
godnym w spoteczenstwie. Nalezy uswiadomic sobie, ze
wiedza zdobywana w szkole na wplyw na pozniejsze
zycie. Dlatego, dzisiejsza pedagogika jest zaintereso-
wana zwigkszeniem efektywnos$ci nauczania w taki
sposob, ze coraz czgéciej przypomina sobie o potrzebie
kreatywno$ci, rozwoju emocjonalnych stron osobowosci
ucznia, potrzebie nauczania bezstresowego [5]. Nie
istnieja reguly kolejno$ci rozwoju pigciu umystow
przysztosci H. Gardnera, poniewaz na réznych etapach
zycia wykorzystujemy inny rodzaj umyst badz taczymy
je ze soba. Im wczesniej dana informacja zostanie
przyswojona przez mozg ludzki, tym trudniej pdzniej ja
zmieni¢. Im dziecko szybciej przyswoi wiadomosci z
danej dziedziny, tym umiej¢tniej beda one spozytkowane
w przysztych latach edukacji szkolnej, poniewaz ludzi
moézg jest niezwykle plastyczny i rozwija te struktury,
ktére sg intensywnie wykorzystywane.
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