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Abstract: This article is an opportunity to reflect on the topic of studying, what it is for digital locals: meeting and
practicing with a master or just imitative learning. What studying is for the Google generation - people who use the
Internet to find information for, so called, studying? Genuine, effective studying does not consist of absorbing
knowledge, using Internet resources in an imitative way but of the process of active confrontation with the master in a
discussion, which results in challenging, data analysing and creating new contents on their basis. From the
neurodidactic perspective, intensity of fixing the content in one’s brain depends on the depth of processing information.
Acquiring skills and abilities is the most intensive when there is a personal relationship between students and their
mentor, when the tutor is able to provoke curiosity, enthusiasm and encourage students to further research and

information seeking.
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Wprowadzenie

Jako§¢ wspotczesnej edukacji na szczeblu uczelni
wyzszych zalezy od wielu czynnikow. Wsrdéd nich
nalezy wskaza¢ odpowiednie regulacje prawne, rozwoj
infranstuktury materialnej placowek uczelnianych,
nadazanie za rozwojem technologicznym 1i ciggle dosto-
sowanie si¢ do potrzeb wspotczesnego spoteczenstwa.
Istotna réwniez jest konieczno$¢ wiaczania do procesu
studiowania: wynikéw badan naukowcow oraz uzywanie
metod uczenia si¢; nowatorskich, aktywizujacych
studentéw do samodzielnej pracy. Dynamiczne tempo
zmian w szkolnictwie wyzszym wrgcz wymusza
dostosowanie metod i form ksztalcenia do wymagan
wspotczesnosci, uwzgledniania w realizacji procesu
dydaktycznego wynikéw badan w zakresie psychologii
poznawczej, neurobiologii i neurodydaktyki. Oczeki-
wania wobec nauczycieli akademickich sa coraz
wieksze, wzrasta swiadomos$¢ w spoteczenstwie wartosci
i roli wyzszego wyksztalcenia. Studenci oceniaja
uczelnie, nie tylko przez pryzmat efektoéw mierzalnych (
miejsce w rankingu uczelni wyzszych), lecz takze wazne
sa niemierzalne np. klimat uczelni, specjalne programy
praktyk, zajecia rozwijajace pasje, zainteresowania
wsrod studentow. Don Tapscott i Anthony Williams w
publikacji Die Universitit des 21. Jahrhunderts neu
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erfinden: Es wird hochste Zeit —(Najwyzszy czas
wymysli¢ uniwersytet XXI od nowa) [1] wskazuja na
malejace znaczenie uniwersytetow w sferze szkolnictwa
wyzszego, bowiem Internet stat si¢ dominujaca
infrastrukturg wiedzy. Dlatego transformacja uczelni
wyzszych jest sprawq niecierpigca zwloki(...) Postulaty
wigza si¢ z apelami, by nada¢ uniwersytetom bardziej
wolnorynkowy charakter, a proces studiowania w
wigkszym stopniu oprze¢ na zasadzie kooperacji i dosto-
sowa¢ do potrzeb studentéw XXI wieku, okreslanych
jako cyfrowi studenci XXI [2].

Cyfrowi tubylcy w relacji mistrz-uczen

O cyfrowych tubylcach coraz czgsciej mowi sie,
odnoszac si¢ do systemu edukacji, czyli o pokoleniu
dorastajagcym w erze nowoczesnych technologii, takich
jak Internet, laptop, komputer, tablet czy smartfon, itp.
Cze$¢ tych technologii zostala zakwalifikowana do
powszechnych §rodkéw dydaktycznych, ktore to cyfrowi
tubylcy przyjeli z checia w procesie edukacji, a tym
samym tradycyjne s$rodki dydaktyczne wuznali za
przestarzate, niewystarczajace w uczeniu si¢. Uczelnia
XXI wieku wedtug cyfrowych tubylcow zostata scharak-
teryzowana nastepujaco: elektroniczne indeksy, brak
prac dyplomowych, co w opinii respondentow spowo-
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dowatoby poprawe jakos$ci wyksztalcenia, zwrdcenie
szczegblnej uwagi na zajecia praktyczne, unowo-
cze$niony program nauczania, interesujacy wyktadowcy
i ciekawe zajecia - w nawigzaniu do osobowosci
nauczyciela oraz nowoczesnych technologii [2]. Stale
doskonalone techniki zbierania, przetwarzania i
generowania informacji, a co za tym idzie, sterowania
procesami produkcyjnymi, badaniami naukowymi,
procesem  ksztalcenia, zarzadzaniem, powodujace
zmiany w strukturze spolecznej i przyczyniaja si¢ do
powstawania  spoleczenstwa  informacyjnego, co
wskazuja na ich oczekiwania, wyniki badan. Artykut ten
stanowi okazje do refleksji na temat studiowania, czym
jest dla cyfrowych tubylcow: spotkaniem i
praktykowaniem u mistrza czy tylko odtworczym
uczeniem si¢. Czym jest studiowanie dla pokolenia
Google, ktorzy uzywaja Internetu do wyszukania
informacji, do uczenia si¢. Naukowcy z British Library z
Londynu [3], w wyniku przeprowadzonych badan, uznali
okreslenie cut and paste-generation (pokolenie wytnij —
wklej) za trafny opis pokolenia studentéw Google’a.
Potwierdzaja to zar6wno ogromne liczby $ciaganych z
sieci referatow i prac zaliczeniowych, jak i zdarzajace si¢
przypadki plagiatu. Okazuje si¢, ze tak wychwalane
cyfrowe umiejetnosci u studentdow, po doktadnej
analizie, naukowcy zauwazyli wérod studiujacych duza
powierzchowno$¢ zamiast hermencutyki. Dotyczy to
zwlaszcza rzekomo S$wiadomego obchodzenia sig¢
studentow z informacjami. Cztowiek zglebiajacy jakie$
zagadnienie przechodzi proces nazywany od wielu lat,
kotem hermeneutycznym; cato§¢ rozpoznaje przez
zrozumienie szczegoldw, a szczegdly przez odwotanie
si¢ do calosci. Jesli wskazowki znalezione w rzetelnym
zrddle informacji okazuja si¢ malo pomocne to w
dalszych poszukiwaniach nastgpuje powod do zrodia.
Zglebianie nowych kwestii w inny sposob niz za pomoca
spiralnej metody jest wertykalne, czyli studenci nie
zaglebiaja si¢ w poszukiwania informacji), tylko
korzystaja z informacji w sposoéb horyzontalny
(powierzchniowy) [3].

Prawdziwe, tym bardziej efektywne studiowanie nie
polega na przyswajaniu wiedzy, odtworczym korzys-
taniu z zasoboéw Internetu, lecz w procesie aktywnej
konfrontacji z mistrzem w dyskusji, w wyniku ktorej
nastepuje kwestionowanie, analizowanie danych oraz
tworzenie na ich podstawie nowych treSci. Z neurody-
daktycznego punktu, intensywno$¢ utrwalania tresci w
pamieci zalezy od glebokosci przetwarzania informacji.
Nabywanie umiejetnosci jest najbardziej intensywne
wtedy, gdy miedzy studentem/ka a jego mentorem
zachodzi osobista relacja, kiedy prowadzacy potrafi
rozbudzi¢ w osobie studiujacej ciekawos¢, zapat do
dalszych poszukiwan informacji. W opinii Michaela
Schmidt’a—Salomon’a mistrz, czyli nauczyciel akade-
micki, w swojej pracy dydaktycznej zajmuje si¢ roznie-
caniem ognia, a nie napelnianiem pustych beczek [4].

Wprawdzie wszechobecne non scholae, sed Vita', wyni-
ka, ze studenci muszg redefiniowac pojecie uczenia sig,
ktore taczy si¢ z pojeciem studiowania. Studiowanie
przebiega zarbwno w spotecznos$ci, jak i w samotnosci,
ale zawsze wiaze si¢ z ciekawoscia 1 radoscig. Podczas
samotnego, dobrowolnego ¢wiczenia, we wspdlnych
dyskusjach, przez thumaczenie, rozumienie i stosowanie
See one, do one, teach one czyli Zobacz, zrob, nauczaj,
nie osiagnie si¢ nic dobrego, dopoki tego si¢ nie zrobi -
(z j.niem. Es gibt nichts Gutes, Besser Man tut es.)
Kluczem do studiowania jest rado$¢ z odkrywania,
motywacja i entuzjazm. Entuzjazm promienieje, porusza,
zaraza. U rozentuzjazmowanych studentow zachwyt
aktywuje osrodki emocji w mozgu, wywolujac reakcje
fancuchowg i1 prowadzi do dalszej aktywacji obszarow.
Natomiast kluczem do entuzjazmu jest wartos¢. Tak
naprawdg studenci uczg si¢ tylko tego, co ma dla nich
znaczenie. A ono z kolei rodzi si¢ z poczucia sensu.
Mtodzi ludzie maja dwie podstawowe potrzeby: rozwoju
osobowosci 1 poczucia przynaleznosci [5]. Dlatego do
rozpalenia zapatu potrzeba zadan, przy ktorych rozwia-
zywaniu studenci moga si¢ rozwijaé, oraz przynalezec¢
do wspoélnoty. Studenci, w swoich oczekiwaniach
wskazuja, potrzebe wyshuchania, rozmowy z prowadza-
cym, ...czujemy sie¢ poruszeni, gdy ktos inny cieszy si¢ z
tego, co uwazamy za wazne i czym mozemy Sig
podzieli¢[5]. Tak wigc, tylko w bezposrednim obco-
waniu z mistrzem, a tym samym we wspolnocie moga
rozwija¢ si¢ ukryte potencjaty u studentow.

XXI wiek potrzebuje réznorodnosci talentéw i osobo-
wosci. Potrzebuje tez wyjatkowych jednostek, bez
ktorych zadne spoteczenstwo nie jest w stanie si¢ obejs¢.
Dlatego studiowanie to pojgcie okreslajace nie tylko
odtworcze uczenie si¢, ale zwrdcenie uwagi na
odpowiedzialno$¢ wilasng u studentow. Wilasna dyscy-
plina i obowiazkowos$¢ wynikaja z odpowiedzialnoSci.
Studenci nabywaja tych postaw podczas wymagajacych
dziatan. Przejecie odpowiedzialnoSci przez studentow
jest wewnetrzng decyzja o nieczekaniu na to, by inni
zmienili warunki ramowe, ktore im nie pasuja, ale jest
jednoznaczne z podjeciem decyzji o aktywnej wspol-
pracy. Nawigzywanie kooperacji to wyzwanie dla
studentow i1 prowadzacych. Jest to jedno z najwigkszych
wyzwan dla uczelni wyzszych, dla pokolenia cyfrowych
tubylcow, ktére nie nauczylo si¢ wspolpracy, a sytuacje
w grupie odbierane sg jako trudne wyzwania. Otwarcie
si¢ na studentdw ze strony nauczycieli akademickich i
proba zrozumienia ich punktu widzenia i tym samym
jasne okre§lenie wilasnej pozycji, daje mozliwosci
wspoltworzenia, przestrzeni, w ktorej tacza si¢ interesy,
potencjal intelektualny i perspektywa kazdego z
cztonkow grupy, dzigki czemu mogg powstaé nowe,
wspolne dzieta. Studiowanie to nie tylko szukanie
informacji w Internecie, zapisanie i prezentacja na
zaliczenie przedmiotu, studiowanie to przede wszystkim
zywa dyskusja, wymiana mysli i doswiadczen miedzy

! Sentencja tacinska oznaczajqca, Ze celem zdobywania wiedzy
nie jest zadowolenie nauczyciela lub mocodawcy, ale
zaspokojenie potrzeby Zyciowej.
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nauczycielami akademickimi a studentami. Bo tylko
entuzjazm, autentyczno$¢ u studentow prowadzi do
powstania nowego modelu studiowania, ktorego glowne
filary to odpowiedzialnos$¢ i wyzwanie.

Zbigniew Kwiecinski pisal o wyzwaniach postnowo-
czesnosci, o potrzebie odzyskania podmiotowosci i toz-
samosci, zrozumienia kreowanego $wiata, odnalezienia
swojego miejsca w spoleczenstwie [6]. Ukonczenie
szkoty wyzszej z dobrym wynikiem na dyplomie nie
gwarantuje osiggniecie sukcesu w zyciu zawodowym.
Edukacja w §wiecie ponowoczesnym charakteryzuje si¢
coraz szerszym spektrum form doksztalcania i
samoksztalcenia. Edukowa¢ si¢ musimy przez cate
zycie, bo wiedza przyrasta w tempie geometrycznym i
starzeje si¢ bardzo szybko, stad tez wiadomo, ze
studiowanie nie jest ostatnim ectapem uczenia sig.
Studenci powinni uczy¢ si¢ tak, aby sprosta¢ potrzebom
aktualizowania wiedzy, a nauczyciele akademicy
wprowadza¢ takie zmiany, aby umieli oni kierowaé
procesem uczenia si¢, a nie byli jedynie dostarczycielami
wiedzy. Aby tak miato by¢, mtodzi ludzie potrzebuja do
tego wiedzy i1 odpowiedzialnosci, sity, wizji i odwagi do
dziatania, zdolnosci do nawiazywania kontaktow,
umiejetnosci  nieszablonowego myslenia, odwagi
cywilnej, duchowosci i intuicji - 1 wlasnie taka forma
studiowania moze pomoéc im w dalszym rozwijaniu tych
cech i umiejgtnosci.

Uczelnia wyzsza miejscem dobrych praktyk

O uniwersytecie mowi si¢ czesto publicznie jakby ze
Scisnigtym gardiem — doskonale radzimy sobie z wszel-
kiego rodzaju analizami jego historycznych modeli,
poczynajac od Sredniowiecznego, Humboltowskiego,
przez liberalny, a konczac na wspotczesnym. Znacznie
trudniej przychodzi nam juz jednak odnie$¢ si¢ w trybie
debaty publicznej do tego, dlaczego uniwersytet jest taki,
jaki jest? Kim sa jego pracownicy, ludzie nauki —
intelektualisci, 1 jak si¢ odnajduja w $wiecie szeroko
rozumianego zysku ekonomicznego?

Uczelnie wyzsze, jak podaje w [7] Tomasz Szkudlarek,
miejscem tworzenia wiedzy naukowej, przekraczajacej
wymiar poszczegélnych kultur i przez to traktowana
jako podstawa formowania czlowieka uniwersalnego,
moralnie autonomicznego - o$wieceniowego. Pojecie
nowoczesnego uniwersytetu ma swoje miejsce W
procesie tworzenia kultur i w formowaniu czlowieka
kultury. 1dea Uniwersytetu Humboltowskiego, uwazana
za klasyczna, zyskata miano ponad czasowosci. Z
niepokojem zauwazono, gingcy obraz relacji mistrza i
ucznia. Spowodowane zostalo to masowa forma
ksztalcenia akademickiego. Zauwazono, ze mistrzostwo
profesorow nie jest dzi§ latwe, z uwagi na zmiang w
samym pojmowaniu wiedzy. W koncepcji uniwersytetu
taczacego  ksztalcenie z  prowadzeniem  badan
naukowych jest Scisle zwigzane z pojmowaniem wiedzy
jako dobra wspdlnego, istotnego w wielu wymiarach.
Autor zauwazyl, ze idea spoteczenstwa wiedzy zyskuje
do$¢ szeroka akceptacje $rodowisk akademickich: jest
dla nich swoiscie nobilitujaca, oznacza spoteczne

General and Professional Education 1/2017

uznanie ich rangi. Ta akceptacja znieczula jednak na
szereg kontrowersji zwiazanych z tg ideologia. Zwigzane
sg one z kapitalistycznym charakterem spoteczenstwa
wiedzy. Wiedza jest towarem, co oznacza koniecznosc
jej parcelacji i prywatyzacji i tym samym podwaza
podstawy publicznej edukacji — szczegolnie akade-
mickiej, ktora tradycyjnie zakladata koniecznosc
ksztalcenia oparciu swobode dostepu studentéw do
procesu i aktualnych wynikéw badan. Ideologia ta
uzasadnia szereg wykluczen dotyczacych dostepu do
wiedzy osob, ktore przygotowywane sg do pracy przy jej
wytwarzaniu — nie posiadajac dostepu do wiedzy
majacej warto$¢ kapitalu (patenty, prawa autorskie,
badania na zlecenie korporacji), ksztalceni s3 w
umiej¢tnoséciach koniecznych do jej produkowania. Jest
to sytuacja analogiczna do opisywanej w marksis-
towskich analizach genezy kapitalizmu przemystowego
W swoim artykule T.Szkudlarek zauwazy! problem
zwigzany z urynkowieniem uniwersytetow: z jednej
strony uproszczona nauka dla spoteczefstwa, z drugiej
hermetyczna, prawdziwa nauka. W mojej opinii, smutna
wizja osob dazacych do zdobycia umiej¢tnosci pracy
naukowej, nie rokuje zmian na przysztos¢. Trafnie
zauwazyt Tomasz  Szkudlarek, przeedukowanie,
nadmierny krytycyzm 1 niepotrzebne komplikowanie
procedur codziennej praktyki zawodowej. Jednoczesnie
wyraznie mowi o wizji braku szans na wilaczenie do
hermetycznego S$wiata prawdziwej nauki, ktory byt
przedstawiony przez doktorantéw, jako $wiat nauki
etatowej, zwigzanej ze stalym i w miar¢ bezpiecznym
socjalnie zatrudnieniem w strukturze uniwersytetu. T.
Szkudlarek snuje przepuszczenia, ze osoby reprezen-
tujace tak skompilowang orientacje beda wciaz krecic sie
wokot  systemu  jako wykwalifikowani robotnicy
potrafiacy realizowa¢ zadania badawcze: jako mobilna
kadra zatrudniana w rozmaitych projektach — zapewne
glownie na stykach akademii i praktyki spotecznej, z
niewielkimi szansami na stalg (etatowg) prace naukows.
Autor publikacji, potwierdza, ze mamy tu do czynienia z
dos¢ wyrazng kontynuacjg strategii  spotecznej
konstrukcji robotnika, z wytwarzanym instytucjonalnie
przymusem pracy najemnej na niskich szczeblach
hierarchii w fabrykach wiedzy. Pokazujac wyrazna wizj¢
uniwersytetu wewngtrznego, jako elitarnej struktury
funkcjonujacej w $rodku pola dostepnego studentom i
doktorantom, struktury zarazem decyzyjnej pozadanej i
niedostepnej oni nas nie przyjmq / nie dopuszczg —
reprezentujacej przy tym prawdziwa nauke, do ktorej
doktoranci miewaja jedynie okazjonalny dostep przy
okazji zlecen na prace techniczne.

Podsumowanie

Edukacja na szczeblu uczelni wyzszych dostosowana
zostala do panujgcego  neoliberalnego  modelu
wszystkich stron zycia spoteczenstwa. Dlatego zmiany,
jakie w niej przeprowadzone zostaly stanowig echo
zmian podstawowych, gtéwnie w sferze ekonomii. A na
modyfikacje daleko idace w tym zakresie szansy nie ma,
dochdd spoleczny gwarantowany, majacy by¢ remedium
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na sprzecznos$ci kapitalizmu kognitywnego (opartego na
pracy niematerialnej) nie sg traktowane powaznie przez
kapitalistyczne elity. Zyjemy — jak sie w mediach
twierdzi — w spoteczenstwie otwartym. Tylko, ze w tym
otwartym spoleczenstwie przedstawiciele kapitatu
pozostaja zamknigci na wiele skobli, chroniac si¢ przed
naporem mozliwych modyfikacji. Nie wrozy to dobrze
edukacji, a nawet wrozy calkiem niedobrze. Uniwersytet
starego typu byl miejscem, w ktorym przesztoscé
nawigzywala do przyszto$ci via terazniejszo$¢. Dzi$ nie
jest to potrzebne ani mozliwe, poniewaz uniwersytet ma
nawigzywaé wylacznie do terazniejszosci - gtéwnie do
realibw rynku z jego ciasnymi, bo materialnymi,
potrzebami. To nie uczeni zarzadzaja wspotczesnym
uniwersytetem, ale biznes i administracja. W cenie jest
ulegloé¢ i1 brak pytan, potulnos¢. Tak cenne w czasach
Kanta odznaczenia za odwage - sapere aude! - dzi$
trzyma si¢ poupychane w szufladach. Dzi$, i jest to
grzech gléwny akademikow, wybiera si¢ wlasnie te
droge: droge niemyslenia. Akademicy - jedni z obawy

przed bezrobociem, inni, poniewaz niezle zarabiaja -
ucickajg przed naciskami administracji i biznesu. A
nawet gorzej: uderzajg w ton moralnej wyzszosci, co w
biuralistach wzbudza szczery $miech. Tymczasem
stawka w catlym tym zamieszaniu jest naprawde wysoka:
jest nig wolno$¢ 1 wiadza. Dotychczas wlasciwa
przestrzenia wolnosci byl uniwersytet, ktory zreszta
przez setki lat stopniowo ja tracit na rzecz politykow.
Zgodnie z wzorami postgpowania dominujagcymi na
zachodnich uniwersytetach od dobrych kilkudziesigciu
lat (mialy one dopomoc przeksztalci¢ je w podmioty
wolnego rynku) uniwersytet wspotczesny stal si¢ szkota
zawodowa, takim catkiem sporym zaktadem pracy. Po
prostu to wszystko, co do tej pory robiliSmy w jego
murach, musimy nauczy¢ si¢ robi¢ gdzie indziej, tam
mianowicie, gdzie sprzyjajaca myS$leniu wolno$é
catkiem niezle si¢ trzyma. W dzisiejszych uczelniach
wyzszych na relacje mistrz-uczen miejsca nie ma, a sami
naukowcy ta przestrzen zamienili w materialny byt
naukowca.
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